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L'economia

Nomisma fa rapporto
“In Emilia tutto cresce
tranne che gli stipendi”

L’Emilia-Romagna, per lavoro ed
economia, ha valori ben superiori
alla media italiana e viaggia a livel-
lo dell’Europa, ma registra ancora
problemi per stipendi, disoccupa-
zione giovanile e lavoro delle don-
ne. Lo sostiene uno studio di Nomi-
sma presentato ieri all'incontro
“Mercato del lavoro, filiere e territo-
ri in Emilia-Romagna”, al Tecnopo-
lo. La regione infatti & in cima alla
classifica italiana per tasso di occu-
pazione con il 70,6% nel 2023, supe-
riore alla media italiana di quasi 10
punti e con un dato pit1alto di Vene-
to (70,4%) e Lombardia (69,3%), vici-
no alla media europea (70,7%). L'oc-
cupazione femminile & in crescita,
anche se la differenza con gli uomi-
ni € ancora elevata (64% contro il
77%), cosl come l'occupazione gio-
vanile che raggiunge il 42% «ma evi-
denzia ancora margini di migliora-
mento», segnala Nomisma. Capito-

lo dolente gli stipendi. In Italia il sa-
lario reale medio nel 2022 era di
31539 euroannui, meno di trent’an-
ni fa, mentre dal 1992 Francia e Ger-
mania hanno avuto aumenti del 30
edel 50%. Nel 2021 & la Lombardia a
guidare la classifica in Italia per re-
tribuzione lorda oraria con circa 3
euro in pin rispetto alla media na-
zionale di 14,79 euro, mentre ’Emi-
lia-Romagna é sui 15 euro. I contrat-
ti a tempo indeterminato offrono 5
euro in pit rispetto al tempo deter-
minato e una laurea garantisce sala-
rivicini ai 20 euro lordi orariin Emi-
lia-Romagna e Veneto, mentre in
Lombardia si arriva a 24. Nel mani-
fatturiero negli ultimi 15 anni c’é
stato un aumento «significativo -
sottolinea I'analisi - che tuttavia e
stato totalmente eroso dall'inflazio-
ne». L’Emilia-Romagna ha livelli di
costo del personale simili alle aree
sviluppate delle regioni di Hauts de

France e Madrid, oltre i 57mila eu-
ro, ma nei servizi e soprattutto in
trasporti e magazzinaggio siamo in
fondo con poco pili di 37mila euro,
contro gli oltre 44mila dei francesi
ei50mila della Lombardia. «Nei ser-
vizi abbiamo stipendi molto piu
bassi, li si considera un costo, inve-
cesono un pezzo fondamentale del
sisteman, sottolinea Lucio Poma, ca-
po economista di Nomisma. «Dove
ci sono relazioni sindacali, come
nel manifatturiero, cisono stipendi
piu alti», concordal’assessore regio-
nale Vincenzo Colla. — m.bet

A Economista Lucio Poma
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