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@ comune

ILRAPPORTO ISTAT

Se la poverta colpisc
giovani e dipendenti

Rapporto am
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sentatoieri. -1

Le nuove generazioni sono in
numero sempre pit ridotto,
ma il loro benessere complessivo
eéinnetto peggioramento rispetto
a dieci anni fa, che pure gia mo-
stravano una situazione deterio-
rata a causa della lunga crisi fi-
nanziaria. E quanto emerge dal

CHIARA SARACENO

e nuove generazioni

SONO in NUMmero sem-

pre piliridotto, ma il

loro benessere com-
plessivo € in netto peggiora-
mento rispetto a dieci anni
fa, che pure gia mostravano ——
una situazione deteriorata a causa
della lunga crisi finanziaria. E
quanto emerge dal Rapporto an-
nuale dell’Istat presentatoieri. Au-
menta, infatti, senza accennare a
diminuire, 'incidenza della pover-
taassolutatraiminorennieigiova-
ni fino a 34 anni, raggiungendo ri-
spettivamente il 14% traiminoren-
ni e ’'11,9% tra i giovani fino a 34
anni, rispetto al gia alto rispettiva-
mente9,5%e 8,6% nel 2014.

Si tratta di aumenti maggiori di
quellicheriguardano la popolazio-
ne complessiva, ove I'incidenza &
passata nello stesso periodo dal
6,2% all’8,5%. Per i giovani di en-
trambi i sessi, anche se pill per le
donne, sono anche peggiorate le
condizioni di accesso al mercato
del lavoro, nonostante I"aumento
del livello di istruzione. L’'occupa-
zione atempo determinato eil part

SE LA POVERTA COLI
GIOVANI E DIPENDE

time involontario, infatti, sono par-
ticolarmente concentrati tra i gio-
vani di entrambi i sessi e le donne
diognieta.

Le difficolta ad accedere a un la-
voro stabile e a un reddito adegua-
to e con un grado ragionevole di
certezza spiegano in larga misura
come mai i giovani italiani escano
sempre piti tardi dalla casadei geni-
tori per condurre una vita autono-
ma e, se lo desiderano, formare
una famiglia propria. Il 67,4% dei
giovani trai 18 ei34 anni vivean-
cora con i genitori, 1'8% in pili ri-
spettoal 2002. Simmetricamentee
aumentata anche I’emigrazione
giovanile fuori regione e fuori Ita-
lia, allaricerca di condizioni piti fa-
vorevoli alla realizzazione di pro-
getti di vita di medio-lungo perio-
do, con cio assottigliando ulterior-
mente una popolazione giovanile
gia a ranghi ridotti. Forse non ci si
puo stupire troppo se siano pro-
prio i giovani a mostrare anche un
peggioramento degli indicatori di
salute mentale, specie tra le don-
ne. La sistematica riduzione di op-
portunita e di progettare il futuro
che molti di loro sperimentano,
spesso fin da piccoli, certamente
nonaiuta.

Lasituazione giovanile ¢ unodei
temi su cui si sofferma il Rapporto
Annuale, che, adottando una pro-
spettiva longitudinale, delinea un

paese in cambiamento, main cui
disuguaglianze — di generazior
appunto, ma anche di genere e te
ritoriali—sono non solocristallizz
te, ma in diversi casi aumentano.
quando sembrano ridursi, cié a
viene per un peggioramento del
situazione nelle aree del paese d
ve tutto gli indicatori erano e sor
migliori. Ad esempio l'inciden:
della poverta assoluta, benché 1
manga piti alta nel Mezzogiorn
al 10, 2%stabile, & aumentatamc
tissimo nel Nord-Ovest e n
Nord-Est,dovein10anniquellaf
migliare e passata rispettivamen

dal4,6%e3,6%all’8%iner
trambe leripartizioni. Lacre
scita della poverta assoluta
in larga misura dovuta al fat
toche, aseguito dellastagne
zione dei salari e dell'impat
todell'inflazione, si eaffievc
litala capacita del reddito dalavc
ro, in particolare dipendente, ¢
proteggere individui e famigli
dal disagio economico. Come dc
cumenta il Rapporto, in dieci anr
lapovertaécresciutadipilitraile
voratori dipendenti: nel 2014, I'ir
cidenza di poverta era su livelli si
mili per i lavoratori dipendent
(5,0%) e indipendenti (4,7%); ne
2023, l'incidenza tra i dipendenti
¢ salita all’8,2%, mentre tra gli in
dipendentisié fermataal 5,1%.
Sono le famiglie di operai e ass
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